
แนวทางการจัดสรรงบประมาณ ทุนสนับสนุนการวิจัย

ประเภททุน FUNDAMENTAL FUND 

โดย สถาบันวจิยัและพฒันา

 ประจำป�งบประมาณ 2571



แผนงานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ป� พ.ศ. 2566 - 2570









แผนงานวิจัย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา

ประเภททุน FUNDAMENTAL FUND ประจําป�งบประมาณ 2571



แผนงานวิจัย แผนงานวิจัยสัดส่วน
ร้อยละ

สัดส่วน
ร้อยละ

1. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่ อยกระดับขีดความ
สามารถการแข่งขันในอุตสาหกรรมเป้าหมาย และส่ง
เสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่ อพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศ

2. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่ อยกระดับสังคม
และสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั�งยืน

3. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมขั้นแนวหน้าเพื่ อ
สร้างองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ ที่สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้หรือต่อยอดเพื่ อสร้างโอกาสใหม่และความ
พร้อมของประเทศในอนาคต

4. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม LANNA ART
CRAFT CULTURAL & TECH เพื่ อยกระดับ
เศรษฐกิจสร้างสรรค์สู่มหาวิทยาลัยผู้ประกอบการ
LANNA ART AND TECH

5. การวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้เพื่ อการขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยและการพัฒนาเชิงพื� นที�

6. งานวิจัยเพื่ อพัฒนาระบบนิเวศการบริหารจัดการ
องค์กร ROUTINE TO RESEARCH (R2R)
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3% 

งบประมาณ 50 ล้านบาท (ประมาณการ)
งบประมาณเฉลี่ย 400,000 บาท / โครงการ (ตัวชี�วัด คตป. 2571)

15 ล้านบาท

10 ล้านบาท

5 ล้านบาท 1.5 ล้านบาท

8.5 ล้านบาท

10 ล้านบาท



คุณสมบัติของหัวหน้าโครงการ
ประเภททุน FUNDAMENTAL FUND ประจําป�งบประมาณ 2571



หัวหน้าโครงการต้องเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
หัวหน้าโครงการต้องผ่านการอบรมจริยธรรมการวิจัย (RESEARCH INTEGRITY)
หัวหน้าโครงการต้องไม่อยู่ระหว่าง ลาศึกษาต่อ หรือลาฝึกอบรม และไม่มีแผน ที่จะลาศึกษาต่อในปีงบประมาณ 2569 - 2571
รวมถึงการลาไปฝ�กอบรมทั�งภายในและภายนอกประเทศ
หัวหน้าโครงการต้องไม่ติดค้างการปิดโครงการวิจัย ทุกประเภท และไม่เคยเป็นผู้ถูกระงับโครงการวิจัยจากเหตุละทิ้งโครงการ
วิจัย 
หัวหน้าโครงการที่ เคยได้รับการจัดสรรทุนวิจัยประเภททุน FUNDAMENTAL FUND ประจำปีงบประมาณ 2566 2567 และ
2568 ต้องไม่ติดค้างการจัดส่งผลผลิต และการผลลัพธ์โครงการวิจัยในระบบ NRIIS
หัวหน้าโครงการต้องมีศักยภาพเพี ยงพอในการดำเนินโครงการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลา และสามารถส่งผลผลิตได้ตามที่
กำหนด
ทุนสำหรับนักวิจัยรุ่นใหม่ ทุนสำหรับนักวิจัยรุ่นกลาง และทุน R2R สามารถยื่นขอรับทุนในฐานะหัวหน้าโครงการได้ไม่ เกิน 1
โครงการ ในปีงบประมาณที่ยื่นขอรับทุน 
ทุนสําหรับนักวิจัยรุ่นอาวุโส สามารถยื�นขอรับทุนในฐานะหัวหน้าโครงการ ได้ไม่เกิน 2 โครงการ ในป�งบประมาณที�ยื�นขอรับทุน
ทุนสำหรับหน่วยวิจัยสามารถยื่นขอรับทุนในฐานะหัวหน้าโครงการชุด ได้ไม่ เกิน 1 โครงการ และเป็นหัวหน้าโครงการย่อยได้ไม่
เกิน 1 โครงการ ในป�งบประมาณที�ยื�นขอรับทุน

คุณสมบัติของหัวหน้าโครงการ



จุดมุ่งเน้นสําหรับ FF 6 จุดมุ่งเน้น





นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุง่เน้น

จุดมุง่เนน้ที� 1 งานพฒันานักวจิยัรุน่ใหมแ่ละยกระดับนักวจิยั

นิยาม/ลักษณะ รายละเอียดหลักเกณฑ์

โครงการที่มุ่งเน้นการพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพนักวิจัยรุ่ นใหม่ และยกระดับและ
พัฒนาทักษะนักวิจัย ซึ่งเป็นบุคลากรของ
หน่วยงาน ผ่านการให้ทุนสนับสนุน และการ
พัฒนาทักษะด้านการวิจัย เพื่อสร้างกำลังคน
ที่มีความสามารถและพร้อมขับเคลื่อนงาน
วิจัยในอนาคต รวมถึงสนับสนุนการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือระหว่างนักวิจัยรุ่ นใหม่
และนักวจิยัอาวุโส

1) เป็นบุคลากรในหนว่ยงานที�ไดร้บัการจดัสรรงบประมาณ FF จากกองทนุ ววน.
2) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า มาแล้วไม่เกิน 5 ปี
นับจากป�งบประมาณที�เสนอขอ
3) สำเร็จการวิจัยระดับหลังปริญญาเอก (Postdoctoral) มาแล้วไม่เกิน 3 ปี นับ
จากปีงบประมาณที�เสนอขอ
4) เป็นผู้ที่ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกองทุน ววน. หรือแหล่งทุนอื่น ๆ ใน
ช่วงระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา นับจากป�งบประมาณที�เสนอขอ
5) ผู้อํานวยการแผนงาน เป�นที�ปรกึษา

ข้อมูลเพิ�มเติม : คู่มอืจดัทําคําขอและการบรหิารงบประมาณทนุ FF70



นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุง่เน้น

จุดมุง่เนน้ที� 2 งานความรว่มมอืวจิยัและนวตักรรมระดับนานาชาติ

นิยาม/ลักษณะ รายละเอียดหลักเกณฑ์

โครงการที่มุ่งเน้นการพัฒนาเครือข่ายความร่วม
มือด้านการวิจัยระหว่างประเทศ ผ่านการแลก
เปลี่ยนองค์ความรู้  เทคโนโลยี ทรัพยากร และ
บุคลากร เพื่อยกระดับคุณภาพงานวิจัย เสริม
สร้างศักยภาพนักวิจัย และเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศในเวทีสากล โดยจะ
ต้องมีการสนับสนุนงบประมาณร่วม
(Matching Fund) จากหน่วยงานหรือองค์กร
ในต่างประเทศเพื่อสะท้อนถึงพันธสัญญาร่วม
และความร่วมมือแบบเป็นหุ้นส่วนทาง
ยุทธศาสตรร์ะหวา่งประเทศ

1) มีหน่วยงานต่างประเทศเป็นภาคีร่วม โดยมีบทบาทอย่างชัดเจนในการดำเนิน
โครงการ
2) มีการสนับสนุนงบประมาณร่วม (Matching Fund) จากภาคีต่างประเทศในรูป
แบบใดรูปแบบหนึ�ง ไดแ้ก่ : In-cash / In-kind

ข้อมูลเพิ�มเติม : คู่มอืจดัทําคําขอและการบรหิารงบประมาณทนุ FF70



นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุง่เน้น

จุดมุง่เน้นที� 3 งานวจิยัพื�นฐานและขั�นแนวหน้า

นิยาม/ลักษณะ รายละเอียดหลักเกณฑ์

มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ ใหม่ผ่าน
กระบวนการศึกษาวิจัยในเชิงลึก โดยใช้วิธี
การทางด้านวิทยาศาสตร์ และด้าน
สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์ เพื่อนำไปสู่การพัฒนาเทคโนโลยี
นวัตกรรม หรือแนวทางแก้ไขปัญหาสำคัญใน
สาขาต่าง ๆ

1) มีวัตถุประสงค์ชัดเจนในการสร้างองค์ความรู้ ใหม่ มีแนวโน้มต่อการยกระดับฐาน
ความรู้ ของประเทศ โดยมีเป้าหมายสูงสุดที่จะสร้างผลกระทบให้เกิดใช้ประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจ สังคม ชุมชน หรือสิ่งแวดล้อม แต่ไม่จำเป็นต้องสร้างเป็นผลลัพธ์ หรือ
ผลกระทบ เชิงเศรษฐกิจ สังคม ชุมชน หรือสิ่งแวดล้อม หลังจากเสร็จสิ้นโครงการ
ทันที
2) สามารถอธิบายแนวคิดและระเบยีบวธิวีจิยั อยา่งเป�นระบบ
3) กำหนดสาขาวชิาใหช้ดัเจน

ข้อมูลเพิ�มเติม : คู่มอืจดัทําคําขอและการบรหิารงบประมาณทนุ FF70



นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุง่เน้น

จุดมุง่เนน้ที� 4 จุดมุง่เน้นงานวจิยัเพื�อการพฒันาเชงิพื�นที�

นิยาม/ลักษณะ รายละเอียดหลักเกณฑ์

มุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนาแนวทางแก้ไข
ปัญหาในระดับชุมชนและพื้นที่เฉพาะ เพื่อ
ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น
สนับสนุนการพัฒนาอย่างยั่งยืน และเสริม
สรา้งศักยภาพของชุมชนในการพึ�งพาตนเอง

1) ระบุพื้นที่เป้าหมายที่ชัดเจน เช่น จังหวัด อำเภอ ตำบล หรือกลุ่มชุมชนเฉพาะ และ
มีการระบุลักษณะป�ญหาหรอืความต้องการของพื�นที�เป�นจุดตั�งต้นของการวจิยั
2) มีภาคีร่วมในพื้นที่ (Community Partner หรือ Local Collaborating
Partner) ในการดำเนินงานของโครงการ โดยมีส่วนร่วมตั้งแต่ขั้นตอนการกำหนด
โจทย์วิจัย การดำเนินกิจกรรม และการใช้ประโยชน์จากผลการวิจัย เช่น องค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) สภาองค์กรชุมชน เครือข่ายวิสาหกิจชุมชน หรือกลุ่ม
ประชาชนในท้องถิ�น บรษัิทเอกชน เป�นต้น

ข้อมูลเพิ�มเติม : คู่มอืจดัทําคําขอและการบรหิารงบประมาณทนุ FF70



นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุง่เน้น

จุดมุง่เนน้ที� 5 งานวจิยัเชงินโยบายและการพฒันายุทธศาสตร์

นิยาม/ลักษณะ รายละเอียดหลักเกณฑ์

มุ่งเน้นการศึกษาวิจัยเพื่อกำหนดแนวทาง
นโยบาย ยุทธศาสตร์ หรือมาตรการที่มีหลัก
ฐานเชิงประจักษ์รองรับ เพื่อใช้เป็นข้อมูล
สนับสนุนการตัดสินใจของภาครัฐและองค์กร
ที่เกี�ยวขอ้ง

1) มีส่วนร่วมในกระบวนการดำเนินโครงการวิจัยกับหน่วยงานนโยบาย หรือองค์กร
ผู้ใช้ประโยชน์ที่ชัดเจน เช่น กระทรวง ทบวง กรม หน่วยงานกำกับดูแล หรือองค์กร
พัฒนาเอกชนที่มีบทบาทด้านการกำหนดนโยบาย โดยหน่วยงานดังกล่าวควรมีส่วน
ร่วมในกระบวนการออกแบบหรอืกําหนดโจทยข์องโครงการ

ข้อมูลเพิ�มเติม : คู่มอืจดัทําคําขอและการบรหิารงบประมาณทนุ FF70



นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุง่เน้น

จุดมุง่เนน้ที� 6 งานวจิยัและพฒันาต้นแบบ การทดสอบแนวคิดงานวจิยั เพื�อเตรยีมพรอ้มสูก่ารต่อยอด

นิยาม/ลักษณะ รายละเอียดหลักเกณฑ์

มุ่งเน้นการพัฒนาต้นแบบและการยกระดับ
เทคโนโลยีหรือนวัตกรรม เพื่อเตรียมความ
พร้อมสู่การใช้ประโยชน์ ทั้งในเชิงพาณิชย์
หรือเชิงสังคม รวมถึงการพัฒนา
แพลตฟอร์ม กลไก หรือระบบสนับสนุนที่เอื้อ
ต่อการนำผลงานไปใช้ประโยชน์จริง ในภาค
อุตสาหกรรม ชุมชน หรือหน่วยงานสาธารณะ
โดยเน้นการต่อยอดผลจากงานวิจัยหรือ
โครงการเดิมที�มศัีกยภาพ

1) ระบุผลงานที�ใชใ้นการต่อยอด
2) ระบุถึงประเภทการใช้ประโยชน์เมื่อผลงานวิจัยเสร็จสิ้น และผู้ที่คาดว่าจะใช้ประโยชน์
(expected user) และกลุ่มผูค้าดวา่จะไดร้บัประโยชน ์(expected beneficiary)
3) เป็นงานวิจัยที่ต่อยอดจากงานวิจัยขั้นพื้นฐาน การต่อยอดการพัฒนาเชิงพื้นที่ที่ประสบ
ความสำเรจ็ไปใชข้ยายผลในพื�นที�ใหม่
4) มีระดับความพร้อมของนวัตกรรมในระดับที่พร้อมขยายผล ต้องมีระดับความพร้อมของ
เทคโนโลยี (Technology Readiness Level; TRL) ตั้งแต่ระดับ 4 ขึ้นไป ณ วันที่เริ่ม
ดำเนินการโครงการ ส่วนกรณีที่เป็นงานวิจัยด้านสังคม ต้องมีระดับความพร้อมของความรู้
และเทคโนโลยีทางด้านสังคม (Societal Readiness Level; SRL) ตั้งแต่ระดับ 6 ขึ้นไป
ณ วันที�เริ�มดาํเนนิการโครงการ

ข้อมูลเพิ�มเติม : คู่มอืจดัทําคําขอและการบรหิารงบประมาณทนุ FF70



ผลผลิตแต่ละจุดมุง่เนน้



ผลลัพธแ์ต่ละจุดมุง่เนน้



รูปแบบการจัดสรรทุนวิจัย
ประเภททุน FUNDAMENTAL FUND ประจําป�งบประมาณ 2571



งบประมาณ
ผลผลิตหลัก

จุดมุ่งเน้น 3 จุดมุ่งเน้น 4

50,000 - 150,000 O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ
O2 ต้นฉบับบทความวิจัย ในวารสารที่อยู่ในฐาน TCI ไม่น้อยกว่า 1 

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ
O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือ
นวัตกรรมทางสังคม จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน หรือ
มากกว่า

ประเภททุน
ทุนสาํหรับนักวิจัยใหม่

หัวหน้าโครงการต้องดำรงตำแหน่งอาจารย์ ซึ่งไม่เคยได้รับทุนในฐานะหัวหน้าโครงการวิจัย (ยกเว้นทุนงบประมาณรายได้คณะ) 
ภายในระยะเวลา 5 ปีทีผ่�านมา (ป�งบประมาณ 2565 - 2569) และมแีผนในการกาํหนดตาํแหน�งทีส่งูขึน้ ในป� พ.ศ.2571



ประเภททุน
ทุนสาํหรับนักวิจัยรุ่นกลาง

งบประมาณ
ผลผลิตหลัก

จุดมุ่งเน้น 3 จุดมุ่งเน้น 4 จุดมุ่งเน้น 6

งบประมาณ
200,000 -

300,000 บาท

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O2 ต้นฉบับบทความวิจัย

สาขาวิทยาศาสตร์ฯ วิศวกรรมศาสตร์
บทความวิจัยในวารสารที่อยู่ในฐาน
Scopus Q3 – Q4 จำนวน 1 บทความ
หรือมากกว่า
สาขาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์
ศิลปศาสตร์  บทความวิจัยในวารสารที่อยู่
ในฐาน Scopus Q1 – Q4 จำนวน 1
บทความหรือมากกว่า

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน หรือมากกว่า

O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน หรือมากกว่า
O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือ
ต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความ
คุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11
ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผล
งาน หรือมากกว่า

หัวหน้าโครงการต้องมีประสบการณ์ในการดำเนินงานวิจัย ในฐานะหัวหน้าโครงการมาแล้ว ไม่เกิน 5 โครงการ ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา 
(ปีงบประมาณ 2565 - 2569) ไม่นับทุนวิจัยจากงบประมาณรายได้ ของคณะหรือมหาวิทยาลัย

หัวหน้าโครงการต้องมีผลงานตีพิมพ์บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ  ในวารสารที่อยู�ในฐาน Scopus จาํนวน 1 บทความขึน้ไป



ประเภททุน
ทุนสาํหรับนักวิจัยรุ่นกลาง

งบประมาณ
ผลผลิตหลัก

จุดมุ่งเน้น 3 จุดมุ่งเน้น 4 จุดมุ่งเน้น 6

งบประมาณ
300,000 -

400,000 บาท

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O2 ต้นฉบับบทความวิจัย

สาขาวิทยาศาสตร์ฯ วิศวกรรมศาสตร์
บทความวิจัยในวารสารที่อยู่ในฐาน
Scopus Q1 – Q2 จำนวน 1 บทความ
หรือมากกว่า
สาขาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์
ศิลปศาสตร์  บทความวิจัยในวารสารที่อยู่
ในฐาน Scopus Q1 – Q4 จำนวน 2
บทความหรือมากกว่า

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 3 ผลงาน หรือมากกว่า

O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน หรือมากกว่า
O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือ
ต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความ
คุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11
ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผล
งาน หรือมากกว่า

หัวหน้าโครงการต้องมีประสบการณ์ในการดำเนินงานวิจัย ในฐานะหัวหน้าโครงการมาแล้ว ไม่เกิน 5 โครงการ ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา 
(ปีงบประมาณ 2565 - 2569) ไม่นับทุนวิจัยจากงบประมาณรายได้ ของคณะหรือมหาวิทยาลัย

หัวหน้าโครงการต้องมีผลงานตีพิมพ์บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ  ในวารสารที่อยู�ในฐาน Scopus จาํนวน 1 บทความขึน้ไป



ประเภททุน
ทุนสาํหรับนักวิจัยรุ่นอาวุโส

งบประมาณ
ผลผลิตหลัก

จุดมุ่งเน้น 3 จุดมุ่งเน้น 4 จุดมุ่งเน้น 6

งบประมาณ
400,000 -

500,000 บาท

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O2 ต้นฉบับบทความวิจัย

สาขาวิทยาศาสตร์ฯ วิศวกรรมศาสตร์
บทความวิจัยในวารสารที่อยู่ในฐาน
Scopus Q3 – Q4 จำนวน 2 บทความ
หรือมากกว่า
สาขาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์
ศิลปศาสตร์  บทความวิจัยในวารสารที่อยู่
ในฐาน Scopus Q1 – Q4 จำนวน 2
บทความหรือมากกว่า

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 4 ผลงาน หรือมากกว่า

O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน หรือมากกว่า
O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือ
ต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความ
คุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11
ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผล
งาน หรือมากกว่า

หัวหน้าโครงการต้องมีประสบการณ์ในการดำเนินงานวิจัย ในฐานะหัวหน้าโครงการมาแล้ว อย่างน้อย 6 โครงการ ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา 
(ปีงบประมาณ 2565 - 2569) ไม่นับทุนวิจัยจากงบประมาณรายได้ ของคณะหรือมหาวิทยาลัย

หัวหน้าโครงการต้องมีผลงานตีพิมพ์บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ  ในวารสารที่อยู�ในฐาน Scopus จาํนวน 3 บทความขึน้ไป



ประเภททุน
ทุนสาํหรับนักวิจัยรุ่นอาวุโส

งบประมาณ
ผลผลิตหลัก

จุดมุ่งเน้น 3 จุดมุ่งเน้น 4 จุดมุ่งเน้น 6

งบประมาณ
500,000 -

600,000 บาท

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O2 ต้นฉบับบทความวิจัย

สาขาวิทยาศาสตร์ฯ วิศวกรรมศาสตร์
บทความวิจัยในวารสารที่อยู่ในฐาน
Scopus Q1 – Q2 จำนวน 1 บทความ
และ Scopus Q3 – Q4 จำนวน 1
บทความ หรือมากกว่า
สาขาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์
ศิลปศาสตร์  บทความวิจัยในวารสารที่อยู่
ในฐาน Scopus Q1 – Q2 จำนวน 1
บทความและ Scopus Q3 – Q4 จำนวน
1 บทความ หรือมากกว่า

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 5 ผลงาน หรือมากกว่า

O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 3 ผลงาน หรือมากกว่า
O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือ
ต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความ
คุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11
ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผล
งาน หรือมากกว่า

หัวหน้าโครงการต้องมีประสบการณ์ในการดำเนินงานวิจัย ในฐานะหัวหน้าโครงการมาแล้ว อย่างน้อย 6 โครงการ ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา 
(ปีงบประมาณ 2565 - 2569) ไม่นับทุนวิจัยจากงบประมาณรายได้ ของคณะหรือมหาวิทยาลัย

หัวหน้าโครงการต้องมีผลงานตีพิมพ์บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ  ในวารสารที่อยู�ในฐาน Scopus จาํนวน 3 บทความขึน้ไป



ประเภททุน
ทุนสาํหรับหน่วยวิจัย

งบประมาณ
ผลผลิตหลัก

จุดมุ่งเน้น 3 จุดมุ่งเน้น 4 จุดมุ่งเน้น 6

งบประมาณ
600,000 -

800,000 บาท

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O2 ต้นฉบับบทความวิจัย

สาขาวิทยาศาสตร์ฯ วิศวกรรมศาสตร์
บทความวิจัยในวารสารที่อยู่ในฐาน
Scopus Q1 – Q2 จำนวน 1 บทความ
และ Scopus Q3 – Q4 จำนวน 2
บทความ หรือมากกว่า
สาขาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์
ศิลปศาสตร์  บทความวิจัยในวารสารที่อยู่
ในฐาน Scopus Q1 – Q2 จำนวน 1
บทความ และ Scopus Q3 – Q4
จำนวน 2 บทความ หรือมากกว่า

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 6 ผลงาน หรือมากกว่า

O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 3 ผลงาน หรือมากกว่า
O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือ
ต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความ
คุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11
ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 3 ผล
งาน หรือมากกว่า

หัวหน้าโครงการต้องเป็นหัวหน้าหน่วยวิจัยภายใต้ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา และมีหนังสือรับรองจากหัวหน้าหน่วยงานต้นสังกัด

หัวหน�าโครงการและผู�ร�วม ต�องมผีลงานตพีมิพ�บทความวจิยัหรอืบทความวชิาการ ในวารสารทีอ่ยู�ในฐาน Scopus รวมกนัไม�ตํา่กว�า 4 บทความ



ประเภททุน
ทุนสาํหรับหน่วยวิจัย

งบประมาณ
ผลผลิตหลัก

จุดมุ่งเน้น 3 จุดมุ่งเน้น 4 จุดมุ่งเน้น 6

งบประมาณ
800,000 -

1,000,000 บาท

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O2 ต้นฉบับบทความวิจัย

สาขาวิทยาศาสตร์ฯ วิศวกรรมศาสตร์
บทความวิจัยในวารสารที่อยู่ในฐาน
Scopus Q1 – Q2 จำนวน 1 บทความ
และ Scopus Q3 – Q4 จำนวน 3
บทความ หรือมากกว่า
สาขาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์
ศิลปศาสตร์  บทความวิจัยในวารสารที่อยู่
ในฐาน Scopus Q1 – Q2 จำนวน 1
บทความ และ Scopus Q3 – Q4
จำนวน 3 บทความ หรือมากกว่า

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะ
O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 7 ผลงาน หรือมากกว่า

O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม
จำนวนไม่น้อยกว่า 4 ผลงาน หรือมากกว่า
O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือ
ต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความ
คุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11
ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 3 ผล
งาน หรือมากกว่า

หัวหน้าโครงการต้องเป็นหัวหน้าหน่วยวิจัยภายใต้ศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา และมีหนังสือรับรองจากหัวหน้าหน่วยงานต้นสังกัด

หัวหน�าโครงการและผู�ร�วม ต�องมผีลงานตพีมิพ�บทความวจิยัหรอืบทความวชิาการ ในวารสารทีอ่ยู�ในฐาน Scopus รวมกนัไม�ตํา่กว�า 4 บทความ



ทุนสาํหรับ R2R

งบประมาณ
ผลผลิตหลัก

จุดมุ่งเน้น 3 จุดมุ่งเน้น 4

50,000 - 120,000 O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ
O2 ต้นฉบับบทความวิจัย ในวารสารที่อยู่ในฐาน TCI ไม่น้อยกว่า 1 

O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ
O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือ
นวัตกรรมทางสังคม จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน หรือ
มากกว่า

หัวหน้าโครงการต้องเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา
สังกดัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล�านนา สายสนบัสนนุ



1

นักวิจัยพัฒนา
Concept Prorosal

วันนี� - 15 พค. 69

2

ต้นสังกัดรวบรวม
Concept Proposal

18 - 22 พค. 69

3

ต้นสังกัดส่ง
Concept Proposal

มายัง สวพ.

22 พค. 69

4

สวพ. ตรวจสอบ
Concept Proposal 

25 - 29 พค. 69

5

ผู้ทรงฯ ประเมิน
Concept Proposal 

1 - 10 มิย. 69

6

ประกาศผลการประเมิน
Concept Proposal 

17 มิย. 69

7

Workshop การเขียน
Full Proposal 

29 - 30 มิย. 69
1 กค. 69

8

นำเสนอ Full Proposal 

22 - 23 กค. 69

9

ประกาศผลการ
พิจารณาข้อเสนอ

โครงการ

1 กย. 69

10

นักวิจัยกรอกโครงการ
ในระบบ ORIIS

1 - 15 ตค. 69

แผนการดำเนินงาน งานพัฒนาข้อเสนอโครงการ FF71 



แผนการลงพื้นที่ติดตามผลการดำเนินโครงการวิจัยและ
นวัตกรรม ประจาํป�งบประมาณ 2569

23 เม.ย 2569

24 เม.ย 2569

28 เม.ย 2569 30 เม.ย 2569

1 พ.ค 2569

6 พ.ค 2569
มทร.ล้านนา พษิณโุลก

มทร.ล้านนา ตาก

มทร.ล้านนา นา่น มทร.ล้านนา ลําปาง

มทร.ล้านนา เชยีงราย

เชียงใหม่ 4 คณะ 
+ 1 วิทยาลัย

01

02 05

06

03 04



ประเภททุน
เอกสารประกอบการจัดส่งข้อเสนอโครงการ


	แนวทางการจัดสรรงบประมาณ ทุนสนับสนุนการวิจัย
	ประเภททุน FUNDAMENTAL FUND
	ประจำปีงบประมาณ 2571

	แนวทางการจัดสรรงบประมาณ ทุนสนับสนุนการวิจัย
	ประเภททุน FUNDAMENTAL FUND
	ประจำปีงบประมาณ 2571

	แผนงานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปี พ.ศ. 2566 - 2570
	แผนงานวิจัย
	แผนงานวิจัย
	คุณสมบัติของหัวหน้าโครงการ
	นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุ่งเน้น
	จุดมุ่งเน้นที่ 1 งานพัฒนานักวิจัยรุ่นใหม่และยกระดับนักวิจัย
	นิยาม/ลักษณะ
	รายละเอียดหลักเกณฑ์


	ข้อมูลเพิ่มเติม : คู่มือจัดทำคำขอและการบริหารงบประมาณทุน FF70
	นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุ่งเน้น
	จุดมุ่งเน้นที่ 2 งานความร่วมมือวิจัยและนวัตกรรมระดับนานาชาติ
	นิยาม/ลักษณะ
	รายละเอียดหลักเกณฑ์


	ข้อมูลเพิ่มเติม : คู่มือจัดทำคำขอและการบริหารงบประมาณทุน FF70
	นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุ่งเน้น
	จุดมุ่งเน้นที่ 3 งานวิจัยพื้นฐานและขั้นแนวหน้า
	นิยาม/ลักษณะ
	รายละเอียดหลักเกณฑ์


	ข้อมูลเพิ่มเติม : คู่มือจัดทำคำขอและการบริหารงบประมาณทุน FF70
	นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุ่งเน้น
	จุดมุ่งเน้นที่ 4 จุดมุ่งเน้นงานวิจัยเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่
	นิยาม/ลักษณะ
	รายละเอียดหลักเกณฑ์


	ข้อมูลเพิ่มเติม : คู่มือจัดทำคำขอและการบริหารงบประมาณทุน FF70
	นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุ่งเน้น
	จุดมุ่งเน้นที่ 5 งานวิจัยเชิงนโยบายและการพัฒนายุทธศาสตร์
	นิยาม/ลักษณะ
	รายละเอียดหลักเกณฑ์


	ข้อมูลเพิ่มเติม : คู่มือจัดทำคำขอและการบริหารงบประมาณทุน FF70
	นิยาม ลักษณะ และรายละเอียดหลักเกณฑ์ของโครงการภายใต้จุดมุ่งเน้น
	จุดมุ่งเน้นที่ 6 งานวิจัยและพัฒนาต้นแบบ การทดสอบแนวคิดงานวิจัย เพื่อเตรียมพร้อมสู่การต่อยอด
	นิยาม/ลักษณะ
	รายละเอียดหลักเกณฑ์


	ข้อมูลเพิ่มเติม : คู่มือจัดทำคำขอและการบริหารงบประมาณทุน FF70
	ผลผลิตแต่ละจุดมุ่งเน้น
	ผลลัพธ์แต่ละจุดมุ่งเน้น
	ทุนสำหรับนักวิจัยใหม่
	ประเภททุน
	งบประมาณ
	ผลผลิตหลัก
	จุดมุ่งเน้น 3
	จุดมุ่งเน้น 4
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O2 ต้นฉบับบทความวิจัย ในวารสารที่อยู่ในฐาน TCI ไม่น้อยกว่า 1
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน หรือมากกว่า
	หัวหน้าโครงการต้องดำรงตำแหน่งอาจารย์ ซึ่งไม่เคยได้รับทุนในฐานะหัวหน้าโครงการวิจัย (ยกเว้นทุนงบประมาณรายได้คณะ)  ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ 2565 - 2569) และมีแผนในการกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้น ในปี พ.ศ.2571



	ทุนสำหรับนักวิจัยรุ่นกลาง
	ประเภททุน
	งบประมาณ
	ผลผลิตหลัก
	จุดมุ่งเน้น 3
	จุดมุ่งเน้น 4
	จุดมุ่งเน้น 6
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O2 ต้นฉบับบทความวิจัย
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน หรือมากกว่า
	O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน หรือมากกว่า O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความคุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11 ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน หรือมากกว่า
	หัวหน้าโครงการต้องมีประสบการณ์ในการดำเนินงานวิจัย ในฐานะหัวหน้าโครงการมาแล้ว ไม่เกิน 5 โครงการ ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา  (ปีงบประมาณ 2565 - 2569) ไม่นับทุนวิจัยจากงบประมาณรายได้ ของคณะหรือมหาวิทยาลัย หัวหน้าโครงการต้องมีผลงานตีพิมพ์บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ  ในวารสารที่อยู่ในฐาน Scopus จำนวน 1 บทความขึ้นไป



	ทุนสำหรับนักวิจัยรุ่นกลาง
	ประเภททุน
	งบประมาณ
	ผลผลิตหลัก
	จุดมุ่งเน้น 3
	จุดมุ่งเน้น 4
	จุดมุ่งเน้น 6
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O2 ต้นฉบับบทความวิจัย
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม จำนวนไม่น้อยกว่า 3 ผลงาน หรือมากกว่า
	O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคมจำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน หรือมากกว่า O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความคุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11 ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน หรือมากกว่า
	หัวหน้าโครงการต้องมีประสบการณ์ในการดำเนินงานวิจัย ในฐานะหัวหน้าโครงการมาแล้ว ไม่เกิน 5 โครงการ ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา  (ปีงบประมาณ 2565 - 2569) ไม่นับทุนวิจัยจากงบประมาณรายได้ ของคณะหรือมหาวิทยาลัย หัวหน้าโครงการต้องมีผลงานตีพิมพ์บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ  ในวารสารที่อยู่ในฐาน Scopus จำนวน 1 บทความขึ้นไป



	ทุนสำหรับนักวิจัยรุ่นอาวุโส
	ประเภททุน
	งบประมาณ
	ผลผลิตหลัก
	จุดมุ่งเน้น 3
	จุดมุ่งเน้น 4
	จุดมุ่งเน้น 6
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O2 ต้นฉบับบทความวิจัย
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม จำนวนไม่น้อยกว่า 4 ผลงาน หรือมากกว่า
	O4 ต้นแบบผลิตภัณฑ์หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน หรือมากกว่า O5 ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือต่างประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความคุ้มครองหรือได้รับการขึ้นทะเบียน) (11 ประเภทผลผลิต) จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ผลงาน หรือมากกว่า
	หัวหน้าโครงการต้องมีประสบการณ์ในการดำเนินงานวิจัย ในฐานะหัวหน้าโครงการมาแล้ว อย่างน้อย 6 โครงการ ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา  (ปีงบประมาณ 2565 - 2569) ไม่นับทุนวิจัยจากงบประมาณรายได้ ของคณะหรือมหาวิทยาลัย หัวหน้าโครงการต้องมีผลงานตีพิมพ์บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ  ในวารสารที่อยู่ในฐาน Scopus จำนวน 3 บทความขึ้นไป



	ทุนสำหรับนักวิจัยรุ่นอาวุโส
	ประเภททุน
	งบประมาณ
	ผลผลิตหลัก
	จุดมุ่งเน้น 3
	จุดมุ่งเน้น 4
	จุดมุ่งเน้น 6
	O1 กำลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะ O2 ต้นฉบับบทความวิจัย
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